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1. Intro

Folkeskolereformen, erhvervsskolereformen og diverse arbejdsmarkedsreformer er alle
fortaellinger, som seetter staerkt fokus pa leering, kompetenceudvikling og tilknytning til
arbejdsmarkedet. Fritidslivet og alle dens organiseringer, har ikke stort selvstaendigt cen-
tralt fokus pt. Det ma altid veere Ungdomsringens opgave at arbejde for sadan et fokus,
men nu i fornyet tvaergaende sammenhange.

Unges fritidsliv har stor betydning. Ikke kun i overgangen fra barn til voksen, og i dannelsen
af demokratiske medborgere, men ogsa i forhold til at styrke unges identitet i forbindelse
med uddannelse, lzering og kompetence. Folkeskolereformen har skabt store forandringer
for fritids- og ungdomsklubber. Det har givet grobund for frustration, men har ogsa skabt
grundlaget for et gget samarbejde mellem fritids- og ungdomsklubber og skoler.

Da det er et vigtigt omrade for vores medlemmer, er det ogsa vigtigt for Ungdomsringen.
Derfor har vi med stgtte fra Undervisningsministeriet og i samarbejde med BUPL, igangsat
projektet "Klubbernes gode samarbejde med

Projektet

Skolereformen udfordrer klubberne pa en raekke omrader. Helt konkret udfordres klub-
berne i forhold til abningstid, medlemstal, fremmgde, aktivitetsprofil, anszettelser, organi-
sering m.v. — men ogsa pa det det mere principielle og faglige niveau bliver klubberne ud-
fordret.

Skolereformen betyder en maerkbar eendring af rammerne for hele klubomradet — primeert
i forhold til kortere abningstid og @ndring i stillingsstrukturen. Reformen giver samtidig en
raekke muligheder, da der i den nye folkeskolereform abnes for, at klubberne kan og skal
yde et vigtigt bidrag til:

a) Malsaetningen om, at alle b@grn og unge bliver sa dygtige som muligt

b) At betydningen af elevernes sociale baggrund minimeres

c) Bgrn og unges trivsel.

Skolereformen udfordrer saledes klubberne positivt pa deres faglighed — forstaet i forhold
til f.eks.:

A Hvordan vi som klubber kan genfortolke den paedagogiske tankning og praksis i
klubberne, saledes at denne ogsa fremstar meningsfyldt i en skolekontekst.

A Hvordan vi som klubber evner at kunne italeszette vores faglighed pd en made, s
den giver mening i en skolekontekst.

A Hvordan vi i praksis kan vaere med til at udvikle skolen, saledes at langt flere bgrn og
unge oplever skolen som en meningsfyldt ramme omkring deres laering — med andre
ord: Hvordan vi som paedagoger kan bedrive paedagogisk innovation med barnet og
den unge i centrum.

Ar 1 med skolereformen har betydet mange forandringer og frustrationer, men har heldig-
vis ogsa budt pa en raeekke spaendende eksempler pa, hvordan det lykkes klubber at udvikle
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maske ikke eksemplariske, men dog funktionelle og perspektivrige udgaver af 'Den abne
skole’.

Det er lige praecis disse perspektivrige og funktionelle eksempler pa samarbejde mellem
klub og skole, som er omdrejningspunkt for udviklingsprojektet ” K| u b lged¢ sanears
bejde med s k 0 | eUngdoendringen har, som sagt, faet stgtte fra Undervisningsministe-
riet og samarbejder med BUPL om projektet. BUPL er en naturlig samarbejdspartner pa
dette omrade for Ungdomsringen, da udviklingen pavirker bade strukturen og hverdagen
for klubberne, og dermed de unge, men ogsa for personalets arbejdsvilkar. Projektet er
igangsat med henblik pa at inspirere og stimulere til gget lokalt samarbejde og bedre loka-
le samarbejder mellem klub og skole. Det er helt oplagt, at klubber og den enkelte pada-
gog potentielt har en vigtig funktion i forhold til at veere med til * u d r skoledefermen
lokalt. Vi haber, at projektets fokus pa at fa dokumenteret de gode samarbejder, kan give
inspiration til mader at etablerer samarbejder, og vaere en katalysator for, at samarbejdet
mellem klubber og skoler kommer til at fungerer optimalt.

Saer vii gang X

Formalet med dette korte inspirationskatalog er for det fgrste at pege pa overordnede
modeller for samarbejder, der maske kan vaere til inspiration for andre. For det andet at
inspirere klubber til at sgge erfaringer inden for omrader, hvor der er begraensede erfarin-
ger —f.eks. i forhold til at vaere med til at udfolde felles mal for en reekke af de fag, hvor
det er helt oplagt, at paedagoger deltager og at udvikle nye lzeringsarenaer og -former m.v.

Mere konkret er inspirationskataloget opbygget pa felgende made:
- En kort indfgring i de forelgbige erfaringer med skolereformen set fra et klubper-
spektiv.
- Enintroduktion til en reekke modeller for samarbejde med klub og skole.
- Et bud pa nogle af de temaer, inden for hvilke vi som klubber har brug for at genere-
re flere erfaringer.
- En kort beskrivelse af den videre proces.

Det er vigtigt for os at understrege, at dette forelgbige inspirationskatalog primaert skal ses
som en forberedelse til inspirationskonferencen i Odense. | Igbet af april og maj vil der Ig-
bende blive formidlet beskrivelser af lokale historier, eksempler pa partnerskabsaftaler,
eksempler pa fagbeskrivelser m.v. pa henholdsvis www.ungdomsringen.dk og
www.bupl.dk.
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2.Samarbejde mellem skole og klub i ar 1 ¢ erfaringer med skolereformen set fra
et klubperspektiv

Nar man kommer rundt i klubberne, er der ofte en oplevelse af nogle ret unikke lokale for-
hold og erfaringer omkring samarbejdet, men nar man far spgrgeskemaer retur fra ca. 300
klubber, interviewer 50 og besgger 20, begynder man at kunne se nogle overordnede fal-
les traek i de mange samarbejder. | det fglgende vil der kort blive introduceret til en raeekke
af disse:

Hvem tager initiativet til samarbejdet mellem skoler og klubben?

Det g@r klubben altid! Skolerne har vaeret sa pressede internt i forhold til at udmegnte fol-
keskolereformen i praksis, at kun meget fa af dem taenker ud over deres egen matrikel.
Situationen pa skolerne er dog ved at blive’ n o r ogarfaringen fra klubberne er, at det,
som ikke rigtigt kunne lade sig ggre i sommeren 2014, er noget nemmere at fa gennemfgrt
i foraret 2015.

Hvilke rammer er der omkring det at indlede et samarbejde?
Helt overordnet eksisterer der to mulige situationer, som klubberne har skullet agere i for-
hold til:

- Der er udstykketpraeciserammer omkring samarbejdetfra det kommunaleniveauc og
medafseeti dette tager klubbenkontakttil skolenmedhenblikpa en konkretudmgntning:
Den’ mo cha& kuh fundet anvendelse i et mindretal af kommuner. | disse kommuner er
det klubben, der tager kontakt til skolen, og man finder en model for samarbejde. Fordelen
er, at man ikke skal begynde med at snakke gkonomi, men kan snakke paedagogik (hvilket
dog sjxeldent er sket). Ulempen er, at skolen i en reekke tilfaelde har oplevet at blive pa-
tvunget et samarbejde, som de i udgangspunkt ikke gnskede.

| en reekke kommuner er der ret praecise udmeldinger om, at understgttende undervisning
(UUV) skal deles mellem padagoger og leerere, men i praksis betyder det ofte, at timerne
bliver givet enten til SFO, skolepzaedagoger eller lzerere ...

- Derer ikke udstukketpreecisaetningslinjer menvage hensigtserkleeringer:

Klubben tager kontakt til skolen — ofte med afsat i et kompetencekatalog. Hvis skole og
klub har tradition for et teet samarbejde, er der er en god chance for, at skolen kgber timer
af klubben til specielt UUV. Skolelederen er reelt den lokale ' g &ktees pog det ef ham
eller hende, der skal overbevises om, hvorvidt det giver mening at samarbejde.

| forhold til den proces er udmeldingen fra de interviewede skoleledere ret klar: | ar 1 har
de ikke haft brug for at diskutere paedagogik — ikke for de ikke vil, men fordi de ikke har
haft tid! Til gengaeld er der lydhgrhed, hvis klubberne — med afsaet i en afdeekning af egne
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kompetencer og en behovsafdaekning i skolen —i god tid giver en raekke konkretebud pa
forlgb og aktiviteter — og gemmer de paedagogiske samtaler til ar 2.

Hvis der ikke er nogen historie for samarbejde, vaelger mange af klubberne at arbejde gra-
tis for at vise, hvad de har at byde ind med — naturligvis ikke med deres gode vilje, men
fordi, de godt kan se behovet for at fa etableret en fzelles historie.

Det er helt dbenlyst, at der hvor samarbejdet ikke er et * s Kea diktat) men et’ Kk den
mulighed), kraever det fglgende:
- Klubber, der kan italeszette deres faglighed pa en made, sa det giver mening i en
skolekontekst.
- Insisterende klubledere, der ogsa forstar at motivere sine medarbejdere til projek-
tet med at 'vi skal seelge os selv’.
- Skoleledere med udsyn, som efterspgrger et bgrnesyn, der kan supplere det meget
fagfaglige bgrnesyn, som ofte trives i skolerne, og som dermed kan se ideen i at ha-

ve et 360 graders perspektiv’ pa barne
- Klubber, der veelger at veere meget fleksible. Enk | ubl eder udtrykker
en supertanker —vi er letvaegtsskonnerter—s &8 det er os, der be\

formulering opsummerer meget godt, hvordan taenkningen er lokalt.

Det handler helt overordnet om ledelse!
Hvis man skal pege pa et par enkelte faktorer, som har afggrende betydning for, hvorvidt
samarbejdet mellem klub og skole bliver vellykket, kan der peges pa fglgende:

- Politisk ledelse: At man pa kommunalt niveau udstikker praecise retningslinjer for et
basis-samarbejde, som efter lokale forhandlinger kan udvikles yderligere. Hvis der
er udstukket klare rammer, kan dialogen mellem klub og skole tage sit afszet i pae-
dagogik og ikke i gkonomi, hvilket i nogen grad ser ud til at styrke kreativiteten.

- Skole- og klubledere med gennemslagskraft og handlekompetence, som dels kan
veere med til at udstikke en klar retning, (som i ar 1 har vaeret karakteriseret som
fleksibel malrettethed) og dels kan vaere med til at skabe i en periode kendetegnet
ved forankring.

- Feelles lederfora, hvor rammerne for samarbejdet udstikkes og ikke ensidigt dikteres
af den ene part.

Det, at ledelse ser ud til at vaere en helt afggrende faktor i forhold til etablering af’ d got
de s a ma r bhetyddreomvendt, at der i de kommuner, hvor klublederfunktionen er
kraftigt udhulet — eller helt er forsvundet — kan vaere sardeles vanskeligt at fa etableret et
ligeveerdigt samarbejde.

Et ord er et ord C regulering af samarbejdet
Det er et klart mindretal af klubber, der har indgaet konkrete og skriftlige partnerskabs-
eller samarbejdsaftaler, hvor det konkrete indhold af klubbens ydelse er beskrevet. Virke-
ligheden er, at der ikke rigtig har veeret tid til dette — og at klubben i vid udstraekning selv
fylder indhold pa —specielt i forhold til UUV.
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Det betyder ogsa, at det er ret vanskeligt at evaluere pa klubmedarbejdernes indsats. Der
er opmaerksomhed pa problematikken, men det er ikke et fokuspunkt lige nu at udvikle pa
mere konkrete samarbejdsaftaler —hverken for klubber eller skoler.

Storrelsen betyder noget

Det er meget tydeligt, at klubbens’ v 0 | u-priameert forstaet som arsveerk og organisa-
torisk kapacitet — samt klubbernes organisering har stor betydning i forhold til, hvordan
samarbejdet med skolen udvikler sig. | de st@rre klubber, eller de klubber som er organise-
ret i regi af den lokale ungdomsskole, forekommer samarbejdet at veere mere formaliseret
og ligeveaerdigt, mens det i mindre klubber er endog meget vanskeligt at finde ressourcerne
til at forholde sig meget kreativt til samarbejdet med skolen.

Tilbagemeldingerne er ret entydige: Det giver god mening for savel skole og klub som
bgrn, at paedagogerne er med i skolen X

Samtaler med skoleledere, lzerere, klubmedarbejdere og ikke mindst dem, det hele hand-
ler om — eleverne —viser, at det store flertal af aktgrer oplever, at det giver god mening at
paedagogerne ogsa er med i skolen, hvilket denne raekke af citater giver en god indikation
af:

¢ X 5S03z I G ks peFspekiv Bibarnetsen viglghtbr svel vores prbe

de i skolen som i klubben. Jeg kommer rundt om hele barnet, og jeg oplever reelt, at

jeg bliver en bedre fritidspeedagofilall nNBX A a12ft Sy X¢

(Klubpaedagog, Lisbjerg Fritidscenter)

- £ X 5 S NI-&dlvdr, teil HedRger i en klassdemfar vi i hgjere grad med nél!
(Laerer, Otterup)

- £€X 580G G @OnNB A &|cith& gimpslikén Het Rye medie T 2 NJ |
YSNI STGSNI a12ft SNEF2NX¥Sy X¢
(Peedagog, Fredericia)

- £€5SNJ SNJ dzZROA 1t Jk (AR SO FFIyR SOFK IfABKS RSN
(Laerer, Hinnerup)

- £X bANI LINRFI2Z2IASNYS KIFNI @nNBG YSR A SO L
ge, og jeg tror ikke, jeg har hgrt nogle leerere stille spgrgsmalstegn ved samarbejdet
AARSY Sy 3Ity3a A 210206SNJ) X¢
(Peedagogisk leder, Viby Skole)

- X 580G oDAYySaeys LInRIFI2ISNYS NBLINIg-a
f Sy K@2NJ RS KStS KIYyRftSNJ2Y |G 3DAN
(Skoleleder, Hinnerup)

- £€X 5SG KFENJI @nNBG SaG FIL3tA30 odeafor I 0 2L
1fdzooSy Xé
(Klubpaedagog, klub Akva, Arhus)

- ¢alAy fnpNBN F2NJfFNBN RSG LI SY YiRS:T 213

(Elev, Fjerritslev Skole)
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Nar fgrst peedagogerne far en fod inden for og far sat deres aftryk i klasserne, er der stort
set ingen, der stiller spgrgsmalstegn ved deres berettigelse i skolen, og dermed er opgaven
ogsa ret klart skitseret for klubberne: Detgaelderom at fa faelleshistoriemedskolerne!

Det hele er dog ikke lysergdt X
De klubber, vi besggte, var overvejende positive i forhold til samarbejdet med skolerne,
men oplevede ogsa, at der var en reekke udfordringer, som specielt knytter sig til fglgende:

- Logistik — det er vanskeligt at fa hverdagen til at haaenge sammen i klubberne, nar
man bade skal have klub og skoleaktiviteter til at spille sammen. Og specielt er det
en kaempe udfordring at fa tid til faelles mgder med laererne, som ofte mgdes i
Kkl ubbernes " prime ti me’

- Meget fragmenterede arbejdsplaner, som kraever meget omstillingsparate medar-
bejdere.

- Manglende mulighed for planlaegning af aktiviteter med lzererne.

- Manglende rammer omkring arbejdet i skolen — man er selv i vid udstrakning an-
svarlig for at fylde indhold i timerne.

- Uklarhed omkring gkonomien i de klubber, hvor man selv har betalt for samarbejdet
det sidste ars tid.

- Som en klubl eder udtrykkeantdeyimeddetha n bl
ma videre’. .Nar’man far lov til at fglge medarbejdere i en hel dag i skolen, er det
oplagt, at der er ting, der skal justeres pa, men helt overordnet er der i hverdagen
en hagj gr ad adgfleksibilitee. Deb egegn Gomdmenelse af, at det pri-
maert handler om opstartsvanskeligheder, nar man oplever at blive flyttet fra et
klasserum til et andet eller finder ud af, at UUV pludselig kolliderer med et projekt-
fag osv.




3.Fem modeller for samarbejde ¢ med et lokalt twist

De lokale samarbejder er altid unikke! Men nar man kommer lidt op i helikopterperspektiv
viser det sig hurtigt, at flertallet af disse samarbejder falder inden for nogle overordnede
samarbejdsmodeller. | det fglgende vil der kort blive introduceret til disse overordnede
modeller:

3.1Vihar nogletimer, vi SKAlhavefordelt ¢ nar samarbejdeter patvunget!

Baggrund I en raekke kommuner er der pa et enten politisk eller forvaltningsmaessigt ni-
veau indgdet aftaler om et minimumstimetal, som klubberne skal bidrage med i skolen.
Timetallet svarer som oftest til det timetal, som klubberne er blevet skaret i deres dbnings-
tid (som de fleste klubber vaelger at kompensere for ved at lukke senere). F.eks. skal alle
fritidscentrene i Aalborg daekke 540 timer i den skole, der ligger geografisk naermest, og i
Jammerbugt Kommune skal klubberne daekke 160 timer pr. klub.

Prakss: Hvordan timerne konkret udmgntes, sker naturligvis efter aftale med skolen. Mo-
dellen er som oftest, at timerne 'smgres tyndt ud’ over aret. Det positive ved den model er
bl.a., at mange paedagoger har faet erfaringer med at vaere i skolen, men omvendt betyder
det ogsa,atden’ v i r k ni nsgns rhetagbéjdaerneiomever af samarbejdsprojekterne,
reelt er ret begraenset. Det skal forstas pa den made, at det er sveaert at arbejde med dys-
funktionelle klasserelationer eller hjelpe bgrn med sezerlige behov til at fungere i et klasse-
faellesskab, nar man kun har to timer om ugen.

Nogle fa klubber har valgt at vaere meget fokuseredeog’ t € ma t ii deresiindsatser og
har i stedet for det kontinuerlige engagement valgt at arbejde med intensive projekter og
kompakte forlgb for specifikke malgrupper — sorggrupper for skilsmisseramte bgrn, inten-
sive eksamensforberedelseskurser, fordybelsesdage m.v.

Derer brug for klubber,der vil veeremedtil at generemerevidenindenfor falgendeomra-
der:
- Hvilke modeller fungerer bedst, nar klubberne har et begreenset antal timer? Er det
kontinuitet eller intensive projekter?
- Samarbejder, der tager afsaet i en falles paedagogisk platform med henblik pa at ud-
vikle samarbejdsformer, der tager os et skridt videre end blot” avier medi UUVi5 . a
- Hvordan leverer den’ | ikliblmed op til fem medarbejdere produkter af hgj faglig
kvalitet, nar den tidsmaessige ramme er minimal, og ressourcerne er begraensede?

Klubbemedhistoriertil inspiration:
FC Byggeren, Jammerbugtens Ungdomsskole, Sgborg Skoleklub.
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3.2 Vihar valgt at arbejde sammeng nar klubberneer en integreret del af hverdagenpa
a12t Syx

Baggrund Ofte med afsaet i en leengere falles historie — eller en offensiv satsning fra klub-
ben i foraret op til skolereformen — er der indgaet et mere omfattende samarbejde med
skolen. | nogle klubber er samarbejdet sa omfattende, at 35 pct. af det samlede arsvaerk
anvendes i skolen, og medarbejdere har op til 50 pct. af deres timer i skolen.

PraksisKlubberne er en del af fglgende aktiviteter:

Understgttende faglige og paedagogiske aktiviteter.

Projekt- og linjefag som design, musik, innovation og entreprengrskab m.v.
Faglig fordybelse.

Valgfag —pigeliv, drengeliv, udeliv.

Mentorer i forhold. til potentielle
Trivselsagenter i frikvartererne.

Klassens tid.

Lektiecafe.

Forlagt undervisning (undervisning i kl ubben) I nitierer " d
samarbejde med foreninger m.v.

Ungemiljger pa skolen kl. 8-22.

Seerlige laengerevarende tiltag malrettet dem, der har sveert ved at trives i skolen —
ofte en model med en eller to dage om ugen, hvor der undervises i klubbens ram-
mer.

Deltagelse i specialundervisning.

Pro- og reaktive trivselsaktiviteter.

Vi staver og spiller basket —alternative lzeringsstile.

Elevcoaching.

Sorggrupper for elever, hvis forzaeldre er blevet skilt

Beveaegelsesaktiviteter.

Og en lang reekke andre aktiviteter — spektret er bredt!

dr o
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Understgttende undervisning, som daekker over rigtig mange ting — fx stgtte til enkelte
elever eller grupper, elevsamtaler, livshistorier, bevaegelse,” d @arme s t om.lv. =er klart
det, der fylder mest. Omvendt er der ikke meget bevaegelse og fagundervisning, hvor der
medvirker paedagoger.

Det er meget forskelligt, hvordan disse partnerskaber er formaliseret. | nogle tilfaelde er
der indgaet skriftlige partnerskabsaftaler, andre steder er der tale om mundtlige aftaler —
og falles for begge disse tilgange er den manglende konkretisering af det padagogiske
projekt og konkrete malsaetninger for aktiviteterne, hvilket ggr evaluering meget vanskelig.
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Til gengzeld er det stadigt flere steder lykkedes at fa indtaenkt feelles tid til planlaegning i
samarbejdet. | flertallet af disse samarbejder deltager psedagogerne i teammgder, ar-
gangsmgder m.v. Hertil kommer, at der er sat tid af til forberedelse.

Derer brug for klubber, der vil veeremedtil at generemerevidenindenfor falgendeomra-

der:

Hvordan man som henhol dsvi s S I =

spille sig pa banen i forhold til skolen, sdledes at man fremstar som en attraktiv
samarbejdspartner.

Understgttende undervisning er et begreb, som i en vis udstraekning sgger efter en
mere klar definition pa indhold. Vi har brug for et par klubber, der vil veere med til i
hgjere grad at indholdsbestemme dette begreb.

Fagundervisning, hvor paedagoger, enten alene eller sammen med en lerer, under-
vi ser ’'fagagfaglige’

Nogle steder har man nu vaeret i gang i et ars tid — hvad er naeste step i forhold at
udvikle det daglige samarbejde i en version 2.0?

En preecisering af, hvad det i praksis kan betyde at have et sakaldt 360-graders per-
spektiv pa eleven, sa denne viden i hagjere grad ga atvre
"funktionel vi den’

Nar psedagoger indgar i undervisning, hvordan bliver man pa en relevant made
klaedt pa til opgaven med at varetage undervisning?

Udvikling af operationelle modeller for dokumentation og evaluering af laeringsmal.

Klubbemedhistoriertil inspiration:
Klub Akva, Aktivitetshuset Otterup, Lundegarden, Gnisten i Hinnerup, Provstegardens Fri-
tidscenter.
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3.3 Nar skolenudleeggerundervisningsopgavetil klubber, fritidscentre og ungdomssko-
ler

Baggrund:Lovgivningen muligggr, at undervisningsopgaver kan’ u d | aegg@enrse my-
lighed er der en forholdsuvis lille gruppe af skoler og klubber, der har valgt at benytte sig af.
Samtaler med savel skole- som klubledere indikerer, at dette omrade indeholder et stort
potentiale — specielt i forhold til en gruppe af elever, for hvem savel rammer som struktu-
reringen af skoledagen byder pa udfordringer.

PraksisEn illustration pa denne model er f.eks. dette projekt fra Jammerbugt Kommune:
Kickstart ¢ et forlgb med fokus pa motivation og alternativ lzering.

Kickstart er et forlgb pa otte uger, hvor den unge er sammen med ungdomsskolens team
to dage om ugen og i basisklassen tre dage om ugen.

| forlgbet er der —med afszet i en kognitiv tilgang — fokus p3a, at eleverne sendrer deres’ @t
g a t hawd&emgnstre og udvikler mere konstruktive livsstrategier med henblik pa at ggre
den unge mere livsduelig. Mere konkret er der i Igbet af projektet fokus pa:

A At styrke den unges selvindsigt.

A At styrke den unges tro pa egne evner.

A At styrke den unges relationelle kompetencer.

A At arbejde med den unges problemstillinger og finde positive mal for fremtiden.
Nar forlgbeterslut,” r e i n t edegen igir kiasse, men tilbydes mentorsamtaler.’
Afsaettet for denne model er ofte en tro pa, at sceneskiftet spiller en rolle for en gruppe af
elever, for hvem mgdet med skolen ikke altid fgles konstruktivt —herunder at flytte dem

ind i rammer og relationer, som de oplever som positive.

Derer brugfor klubber, der vil vaeremedtil at generemerevidenindenfor falgendeomra-

der:
- Fl ere kortere projekter med " forlagt’ u
- Stgrre o0og | eengerevarende projekter med
- Udvikling af laeringsstile, hvor klubbens rum, veerdier og kultur er med til at preege

indholdet.

Klubbemedhistoriertil inspiration:
Jammerbugt Ungdomsskole, Basen, Lemvig Ungdomsgard.
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3.4 Nar klubben flytter ind i skolen

Baggrund:Szerligt i de kommuner, hvor man arbejder med afseti’ d e momao cad li| e n
nar det geelder budgetter — forstaet som at klubben har ansvaret for alle unge i et omrade

og ikke kun dem, er der er medlemmer af klubber — er der en bevagelse i retning af at

teenke i, at det giver god mening at flytte aktiviteterne til de fysiske arenaer, hvor mal-
gruppen i forvejen befinder sig. | den forbindelse er skolen en helt oplagt arena!

PraksisDer er gang i dem i spisefrikvarteret pa i Ungemiljget pa Bakkeskolen i Erritsg! Pa
tveers af 7.-9.klasser bliver der varmet mad i mikroovnen, spist, snakket, spillet FIFA15,
lyttet til musik m.v. KI. 18 er der igen spisning i de samme fysiske rum, som nu udggr ram-
men omkring den lokale og ret velbesggte ungdomsklub, der denne dag er dben fra kl. 18
til kl. 21.30, og i dette tidsrum kan benyttes af de unge til lektier, gruppearbejde, pause
mv.

Faciliteterne kan ogsa benyttes, selvom der er ikke er paedagoger til stede — og det sker
rimeligt ofte, for de deltager i vid udstraeekning i den understgttende undervisning, hvor de

— udover at undervise — ogsa fungerer som de ultimative reklamesgjler i forhold til at ga i
klub!

| forbindelse med skolereformen lukkede den’ t r a d i dngdamkil, dg eéstedet blev
det palagt klubben at udvikle et nyt ungetilbud i skolen. Efter lidt skepsis gik medarbejder-
ne i gang og har pa kort tid oplevet bemaerkelsesvaerdige resultater i forhold til at banke en
velbesggt ungdomsklub op og samtidig opleve, at de i dag er blevet en ungdomsklub for
hele omradet —ogsa dem, som ikke kommer efter kI 15 ...

Derer brug for klubber, der vil veeremedtil at generemerevidenindenfor falgendeomra-
der:
- Etablering af satellitter, der sikrer, at klubben bliver synlig og dermed bygger bro til
mulige brugere.
- Den matrikellgse klub, der er med pa de arenaer, hvor deres 'kunder’ befinder sig —
og f.eks. fungerer som trivselsagente r | frikvarteret

Klubbemedhistoriertil inspiration
Ungemiljget pa Bakkegardsskolen, Skovgard Fritidscenter, Klub Akva m.fl.




3.5Narvi udviklernoget nyt sammenX

Baggrund:l forhold til klubbernes forankring i skolen er det afggrende vigtigt, at man ori-
enterer sig mod de nationale mal for de fag, som paedagogerne er koblet pa — og reelt ogsa
byder ind med nye perspektiver pa, hvordan disse fag kan undervises, saledes at flest mu-
lige bgrn laerer mest muligt og bliver sa dygtige som muligt. Paedagogernes faglighed skal i
spil, fordi det kan veere med til at udfordre den nuvaerende taenkning og praksis i folkesko-
len.

Dette betyder, at medarbejderne ikke ' b |tanker i at veere til stede, men er til stede
med et bestemt formal, hvilket fordrer, at de er i stand til at udvikle undervisningsforlgb
med en klar struktur, konkrete laeringsmal, relevante didaktiske overvejelser m.v.

PraksisDer er gang i den i gvelokalet i Klub Gnisten i Hinnerup, hvor 11 drenge og piger er
i gang med at lzere at synge og spille” L ket g 0 Pa.trods af, at eleverne ikke aktivt har
tilvalgt musik, men altsa skal veere der, lyder det reelt taleligt. Sangen indgar som en del af
et nytaenkt musikprojekt, hvor man i stedet for to timers musik om ugen i to ar, har organi-
seret musikundervisning i et intensivt modul pa 10 uger med 72 timers undervisning. Efter
ti uger fortseetter eleverne — der blandes pa tvaers af 5. og 6.klasse —i et nyt intensivt for-
lgb i f.eks. handveerk og design. | et samarbejde mellem klub og skole er der med henblik
pa opfyldelse af de nationale mal for fagene blev udfaerdiget malbeskrivelser, leereplaner
m.v., og den samstemmende tilbagemelding er, at man sammen har udviklet et projektfag,
som virkelig har boostet fagligheden.

Vihar brugfor klubber, dervil vaeremedtil at generevidenindenfor falgendeomrader

- Udvikling af nye samarbejder omkring opfyldelsen af de nationale mal inden for om-
rader som entreprengrskab og innovation, it og medier, handvaerk og design m.v.

- Udarbejdelse af mere kreative tilgange til leering, som kan finde anvendelse i UUV —
matematik i kgkkenet eller vaerkstedet, udeundervisning, sangskrivning som en del
af dansk.

- Udvi k| dgaignysgefrighédfprojekter, som saetter ind pa at fa eleverne til at
tage ansvar for egen laering og ggre dem klar til overgangen til en ungdomsuddan-
nelse.

Klubbemedhistoriertil inspiration:
Gnisten i Hinnerup, Ellekilde Fritidscenter, Akeleje KKFO, Bagsveerd Skoleklub m.fl.

Leesom denvidereprocesi projektet pa bagsidenaf kataloget.
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4. Den videre proces X

Vi spger samarbejde med klubber, som har lyst og ressourcer til at veere med til at nyudvik-
le pa nogle af de omrader, vi har skitseret ovenfor, og som vil indga i en proces, hvor do-
kumentation og evaluering er en del af projektet.

Vi er pa udkig efter X

Konkret er vi er pa udkig efter op til 20 klubber, som fra den 14. april 2015 og frem til de-

cember 2015 har ressourcer og ikke mindst lyst til at fungere som’ p sed a g wlgklingsk
laboratorier’, hvor der enten forfines pa andres projekter — med andre ord afprgves pro-

jekter i en version 2.0 — eller arbejdes med nyudvikling. Uanset hvilken af de to tilgange,

man lokalt veelger, er den overordnede hensigt at medvirke til at udvikle den enkelte pae-

dagogs evne til at taenke didaktisk og arbejde med afsaet i en intentionel padagogisk prak-

sis koblet til laeringsmal.

Projekterne udvikles i samarbejde med en’ e k s komsulent, som deltager i processen i
forbindelse med savel opstart som afslutning af projektet — og herudover kan kontaktes i
lpbet af processen.

Processen vil bl.a. blive inspireret afenraekke’ i n s p i r a tedskabergilpadagegsk
innovation, dokumentation, evaluering m.v. — og afsluttes med, at klubben bidrager til et
nationalt inspirationskatalog under temaet "Klubbernes gode samarbejde med skolerne” .
Inspirationskataloget vil blive lagt pa Undervisningsministeriets hjemmeside.

Vi er ogsa pa udkig efter samarbejde med op til 10 klubber, som selv gnsker at igangsaette
udviklingsprojekter inden for en eller flere at de skitserede tematiske rammer, og som har
mod p3a, at en ekstern’ d ankeun t aog dvadudtdr er med i forbindelse med afslutningen
af projektet. Ambitionen er, at disse projekter ogsa indgar som en del af det nationale in-
spirationskatalog.

Vi er pa udkig efter mange forskellige typer af klubber, nar det gaelder lovgrundlag, stgrrel-
se og geografi. Det primaere afsaet for samarbejdet er, at | oplever, at | har ressourcer og
lyst til at vaere med i projektet —og at | er klar til at ga i gang hurtigst muligt!

Viserfremtil at arbejdesammenmedjer omkringdet at rykkesamarbeglet mellemskoler
ogklubberfra Q A yvin8eli(@3 2 tRE @S Rabylgjder!




